УТВЕРЖДЕНО
постановлением ХII Пленума 

краевого комитета  КрасКО ВЭП
16.12.2014   № 1
  ПЛАН  РАБОТЫ

краевого комитета КрасКО ВЭП
на 2015 год

Подготовить материалы и провести:

Февраль 2015 г.

XIII  Пленум  
краевого комитета  КрасКО ВЭП
Повестка  дня:

- О сводном  финансовом  отчете  профсоюзного  бюджета КрасКО ВЭП за 2014 год.
- Об исполнении Сметы профбюджета крайкома КрасКО ВЭП в 2014 году. Утверждение Сметы профбюджета крайкома КрасКО ВЭП на 2015 год.

- О состоянии охраны труда и производственного травматизма в 2014 году на предприятиях отрасли  в крае, где действуют  ППО КрасКО ВЭП.
- Об итогах статистической отчетности по профсоюзному  членству за 2014 год.
- Об итогах смотров-конкурсов, проведенных в 2014 году в КрасКО ВЭП.
- О плане обучения профкадров и профактива в 2015 году.

- Об исполнении Концепции кадровой политики Общественного объединения – «Всероссийский Электропрофсоюз». Утверждение кадрового резерва в 2015 году по КрасКО ВЭП на первичном уровне (в ППО) и территориальном уровне.

-  О плане мероприятий и смете расходов на подготовку и проведение XXI отчётно-выборной конференции КрасКО ВЭП.
- О VI отчётно-выборной конференции ККООП «ФПКК».
Август 2015 г.
XIV Пленум 

краевого комитета КрасКО ВЭП
Повестка  дня:

1. О сводном профсоюзном бюджете Красноярской краевой  организации  ВЭП         за I полугодие 2015 г.

2. Вопросы XXI отчетно-выборной  конференции КрасКО ВЭП.
3. Отчет о работе ревизионной комиссии КрасКО ВЭП за период с сентября 2010 г. по сентябрь 2015 г.
4. О проекте  Основных направлений деятельности Красноярской краевой  организации ОО – «ВЭП».

5. Утверждение отчетного  доклада о работе  краевого комитета профсоюза за  отчетный период.

6. О проекте постановления XXI отчетно-выборной  конференции  КрасКО ВЭП.

7. О рабочих  органах XXI  отчетно-выборной конференции КрасКО ВЭП.

8. О кандидатурах в состав  краевого комитета КрасКО ВЭП, Президиума, Ревизионной  комиссии, делегатов  VI  съезда  ОО – «ВЭП».

9. Кадровый вопрос.

Сентябрь 2015 г.

I (организационный) Пленум 

краевого комитета КрасКО ВЭП
Повестка  дня:

1.  Выборы заместителя председателя Красноярской краевой организации ВЭП

2. Об избрании  Президиума КрасКО ВЭП.
Декабрь 2015 г.

II Пленум 

краевого комитета КрасКО ВЭП
Повестка  дня:

1. О плане работы крайкома КрасКО ВЭП на 2016 год.
2. О результатах проверок финансовой и уставной деятельности ППО КрасКО ВЭП, проведенных в 2015 году.
3. Об итогах работы Молодежного совета КрасКО ВЭП в 2015 году.

4. О награждении профкадров и профактива КрасКО ВЭП в 2015 году.

5. О критических замечаниях и предложениях, высказанных делегатами XXI отчетно-выборной конференции КрасКО ВЭП.
Заседания Президиума  

краевого комитета КрасКО ВЭП
Февраль 2015 г.
Повестка дня:
1. О вопросах, рассматриваемых XIII Пленумом  крайкома КрасКО ВЭП.
2. Об итогах смотров-конкурсов,  проведенных  в 2014 году КрасКО ВЭП:
· «Лучший уполномоченный по охране труда КрасКО ВЭП 2014 года».
· «Лучшая постановка информационной работы среди  ППО КрасКО ВЭП в 2014 году».

·  «Лучшая  первичная  профсоюзная КрасКО ВЭП 2014 года».
3. О смотрах-конкурсах, проводимых  КрасКО ВЭП в 2015 году.
4. О выполнении плана по обучению профкадров и профактива в 2014 году.
5. О Плане обучения профкадров и профактива в 2015 г.
6. Сводный отчет по форме 19-ТИ.
Июнь 2015 г.
Повестка дня:

1. Об итогах проведения в КрасКО ВЭП первомайских  мероприятий 2015 года.
2. О проведении отчетов и выборов профсоюзных органов в ППО КрасКО ВЭП в 2015 г.
Август 2015 г.

Повестка  дня:

1. О вопросах ХIV Пленума краевого комитета КрасКО ВЭП.
2. О материальной помощи членам профсоюза.
Декабрь 2015 г.

Повестка дня:

1. О вопросах II Пленума краевого комитета КрасКО ВЭП.
2. Об исполнении коллективных договоров на предприятиях отрасли в 2015 г. 
3. О Плане  работы крайкома КрасКО ВЭП на 2016 г.
4. О поощрении членов крайкома КрасКО ВЭП, членов Президиума крайкома КрасКО ВЭП по результатам работы в профорганах за 2015 год.

ОБЩИЕ  МЕРОПРИЯТИЯ,
запланированные работниками аппарата КрасКО ВЭП 
по реализации плана работы на 2015 год
1. Подготовка сводной статистической отчетности за 2015 год и своевременное  направление в ОО – «ВЭП», ФПКК по формам   № 7, 11, 3, ТДК-2, 4-ПИ, 19-ТИ.
Срок      февраль 2016 г.
Отв.      специалисты  аппарата  КрасКО ВЭП
2. Подготовка финансового  отчета  по краевой  организации  профсоюза  за    2054 год.

      
       Срок    февраль 2016 г.



       Отв.     главный  бухгалтер  КрасКО ВЭП
3. Подготовка материалов на рассмотрение Президиума  краевого комитета КрасКО ВЭП по смотрам-конкурсам, проведенным в 2015 году:
· Лучшая первичная профсоюзная организация КрасКО ВЭП;
· Лучшая постановка информационной работы среди ППО КрасКО ВЭП;
· Лучший уполномоченный по охране труда КрасКО ВЭП.
         Отв.     специалисты аппарата КрасКО ВЭП

4. Подготовка и проведение заседаний краевого комитета  КрасКО ВЭП и его  Президиума в соответствии  с установленными сроками.
Срок      в течение года

Отв.     руководители КрасКО ВЭП, специалисты аппарата КрасКО ВЭП
5. Координация действий первичных профсоюзных организаций при проведении общероссийских акций  профсоюзов.  Организация  участия  представителей  профсоюза в акциях  в г. Красноярске.
Срок      в течение года

Отв.     руководители КрасКО ВЭП, специалисты аппарата КрасКО ВЭП
6. Методическая и практическая помощь комиссиям ППО по разработке проектов  коллективных договоров и проведению коллективных переговоров.
Срок      в течение года

Отв.     заместитель  председателя КрасКО ВЭП, 
             зав. отделом по правовым и экономическим вопросам  КрасКО ВЭП
7. Консультационные переговоры с представителями  работодателей отрасли  с целью предотвращения случаев нарушения трудовых  прав и социально-экономических  интересов работников.

Срок      в течение года

Отв.      председатель КрасКО ВЭП, 

              зав. отделом по правовым и экономическим вопросам КрасКО ВЭП
8. Проведение  юридических консультаций для работников предприятий, проверок по жалобам  работников о нарушении  их  законных  прав  и интересов с привлечением  председателей ППО, оказание  методической и практической  помощи при разрешении  трудовых  индивидуальных  споров.

 Срок     в течение года

Отв.    зав. отделом по правовым и экономическим вопросам КрасКО ВЭП
9. Осуществление контроля за поступлением  членских  профсоюзных взносов и принятие  мер  по погашению задолженности.

Срок      в течение года
Отв.      председатель КрасКО ВЭП,  главный  бухгалтер КрасКО ВЭП
10. Участие  в проверках  ревизионной  комиссии краевой организации профсоюза и  ревизионных  комиссий ППО и подготовки  материалов по результатам проверки на  заседания Президиума краевого комитета  профсоюза.

Срок     в течение года

Отв.    главный  бухгалтер КрасКО ВЭП
11. Информационное пополнение  сайта краевого  комитета КрасКО ВЭП.
Отв.     специалист по охране труда и работе с молодежью  КрасКО ВЭП
12. Оказание практической и методической помощи в работе Молодежных Советов, организация обучения. 
            Отв.     специалист по охране труда и работе с молодежью  КрасКО ВЭП
13. Оказание юридической, методической и практической помощи председателям ППО, членам профсоюза при разрешении  индивидуальных и коллективных  трудовых споров.
Срок      в течение года

Отв.     зав. отделом по правовым и экономическим вопросам  КрасКО ВЭП
14. Ведение учета и отчетности, оформление  документов  по награждению профсоюзных  работников и активистов, оформление поздравлений с праздниками и юбилеями.
Срок     в течение года

Отв.     специалист по орг. работе и делопроизводству  КрасКО ВЭП
15. Организация обучения и повышение  квалификации профсоюзных кадров и актива, согласно  утвержденному  Плану обучения.

Срок      в течение года

Отв.     руководители КрасКО ВЭП, специалисты аппарата КрасКО ВЭП
16. Оказание информационной помощи ППО  по проведению  летней  оздоровительной  кампании  работников и их детей.

Срок     в течение года

Отв.     специалист по охране труда и работе с молодежью  КрасКО ВЭП
17. Сбор заявок  и оформление документов на санаторно-курортное  лечение  по путевкам  ФНПР, распространение информации об их наличии, ведение учета и отчетности  по ним.

Срок     в течение года

Отв.     специалист по охране труда и работе с молодежью КрасКО ВЭП
18. Сбор и обобщение статистических данных за 2015 год.
Срок     II полугодие 2015 г.
Отв.     специалист по охране труда и работе с молодежью КрасКО ВЭП
19. Направление в ЦК ВЭП и ППО  постановлений, распоряжений профсоюзных органов, методического  материала.
Срок      в течение года

Отв.     специалист по орг. работе и делопроизводству КрасКО ВЭП
20. Формирование  спортивных команд и помощь в организации их участия  в спортивных  соревнованиях трудящихся в Красноярском крае.

Срок       в течение года

Отв.      председатель КрасКО ВЭП
21. Проведение проверок уставной и финансово-хозяйственной деятельности ППО КрасКО ВЭП.
Срок      в течение года
   Отв.       председатель КрасКО ВЭП,  заместитель председателя КрасКО ВЭП,
                  члены ревизионной комиссии КрасКО ВЭП.
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